
凯石基金 2025 年全职及实习招聘 

 

感兴趣的求职者可将简历通过附件的形式，发送至 hr@vstonefund.com，邮件标

题为：“应聘岗位+姓名”。 

一、招聘岗位：人力资源专员（1 人） 

工作地点：上海市浦东新区 

所属部门：综合管理部 

职责描述： 

1、根据公司业务需求，及时发布招聘信息，筛选、安排并参与面试； 

2、办理员工入职、离职、转岗、合同续签事宜； 

3、负责实习生招聘、入、离等日常管理； 

4、负责办理员工积分、落户、人才引进等相关事项； 

5、负责员工任职资格管理等相关工作； 

6、完成领导安排的其他工作。 

任职要求： 

1、2025年应届毕业生，人力资源管理、金融、工商管理等相关专业本科及以上

学历，有资管行业人事实习经验者优先； 

2、具有良好的职业道德和职业操守及良好的团队合作意识； 

3、具备优秀的语言表达及沟通能力、协调能力。 

4、已取得基金从业资格者优先。 

二、招聘岗位：宏观及债券研究员实习生（1 人） 

工作地点：北京市西城区 

所属部门：研究部 

职责描述： 

1、参与宏观、信用债、可转债研究，协助撰写研究报告； 

2、进行债券出入库协助管理工作，管理、维护债券库，定期复查清理； 

3、对已投资债券和发行人、对债券市场进行信用跟踪，协助撰写相关报告； 

4、领导交办的的其他各项工作。 



任职要求： 

1、重点院校金融、经济、财务等相关专业硕士研究生及以上学历毕业； 

2、具备初步的宏观经济、债券研究基础，有研究分析方法优先； 

3、有扎实的财务分析功底，拥有证券、基金从业资格或 CPA、CFA 证书者优先； 

4、认真细致，积极主动踏实，有责任感，具备较好的沟通及团队协作能力； 

5、每周可以至少实习 3 个工作日，能长期实习者优先，实习结束后通过考核可

转为正式员工。 

 

三、招聘岗位：投资经理助理实习生（1 人） 

工作地点：北京市西城区 

所属部门：投资部 

职责描述： 

1、完成固收综合工作，例如整理交易数据等； 

2、跟踪宏观经济、债券市场走势等变化，进行交易跟踪监测； 

3、投资交易台账制作、账户业绩归因分析等等。 

任职要求： 

1、本科及以上学历，金融及理工类专业优先考虑，有统计能力； 

2、熟练使用 Excel、PPT等办公软件，对固定收益业务有浓厚兴趣和一定的知识

储备； 

3、具备较强的学习能力、沟通能力、逻辑思维能力； 

4、具备较高的工作责任感和团队合作精神； 

5、实习考核期间内每周至少能出勤 3 天，能长期实习者优先，实习结束后通过

考核可转为正式员工。 

 

四、招聘岗位：交易部实习生（1 人） 

工作地点：北京市西城区 

所属部门：交易部 

职责描述： 



1、协助搜集汇总分析银行间和交易所资金债券交易数据，进行每日交易总结，

对比选择不同资产，了解市场不同类型机构行为，给经理提供投资支持； 

2、协助交易员进行银行间和交易所债券市场的谈判、交易执行等工作。 

任职要求： 

1、重点院校金融、经济、财务等相关专业硕士研究生及以上学历毕业，2025年

应届毕业生优先； 

2、具备初步的宏观经济、债券研究基础，有研究分析方法优先； 

3、有扎实的财务分析功底，拥有证券、基金从业资格或 CPA、CFA 证书者优先； 

4、认真细致，积极主动踏实，有责任感，具备较好的沟通及团队协作能力； 

5、每周可以至少实习 3 个工作日，能长期实习者优先，实习结束后通过考核可

转为正式员工。 
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